IKLAN JAWATAN KOSONG

PENOLONG PEGAWAI TADBIR GRED N27
MAJLIS PERBANDARAN SANDAKAN

Jawatan
Jabatan
Kumpulan Perkhidmatan
Klasifikasi Perkhidmatan

Jadual Gaji

Syarat Lantikan

Dan

Taraf Jawatan

Syarat Kenaikan
Pangkat Secara
Lantikan

Penolong Pegawai Tadbir

Majlis Perbandaran Sandakan

Sokongan/Pelaksanaan

Perkhidmatan Pentadbiran/Sokongan

JGMM : P1:RM1,361.14 — 3,565.62
P2:RM1,439.77 — 3,775.97
P3:RM1,521.80 — 3,992.94

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-

@) warganegara Malaysia;
(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan
jawatan;
(c) @) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan;
atau
(i) diploma dalam bidang pentadbiran awam yang

diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-institusi
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya.

atau

(i) diploma dalam bidang pengurusan harta benda yang
diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-institusi
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya.

(d) kepujian Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus
Ujian Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau
kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.

Tetap

Pegawai sedang Berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Tadbir
(Perkeranian/Operasi), Pembantu Tadbir (Kesetiausahaan),
Pengurus Stesen, Pemeriksa Cap Jari dan Penyelia Jurupakaian
adalah layak dipertimbang oleh Pihak Berkusasa Melantik berkenaan
untuk kenaikan pangkat secara lantikan ke jawatan Penolong Pegawai
Tadbir Gred N27, tertakluk kekosongan jawatan, apabila telah disahkan
dalam perkhidmatan dan:-

@) @) mempunyai kelayakan di perenggan 1 (c) di atas;
atau
(i) lulus Peperiksaan Khas; dan

(b) berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan.



9. Tempoh Percubaaan : Penolong Pegawai Tadbir Gred N27 yang dilantiksecara terus atau
kenaikan pangkat secara lantikan adalah dikehendaki berkhidmat
dalam tempoh percubaan selama 1 hingga 3 tahun.

Cara memohon:

a) Permohonan hendaklah menggunakan Borang Permohonan Jawatan Majlis Perbandaran Sandakan yang boleh
didapati daripada Bahagian Pentadbiran, Tingkat 3, Wisma Perbandaran. Bagi Pegawai Perkhidmatan Awam yang
sedang berkhidmat di kehendaki memohon melalui Ketua Jabatan dan disertakan dengan salinan Buku Perkhidmatan
dan Laporan Penilaian Prestasi pada tahun semasa yang disahkan benar.

(b) Semua permohonan hendaklah disertakan dengan SALINAN SAH.

SUIL LAHIR, KAD PENGENALAN DAN KEPUTUSAN PEPERIKSAAN AKHIR (TERMASUK
TRANSKRIPSI, JIKA ADA) BAGI KELAYAKAN YANG DISYARATKAN.

Alamat penghantaran permohonan dan tarikh tutup seperti berikut:

Presiden

Majlis Perbandaran Sandakan,
Peti Surat 221,

90702 SANDAKAN.

(u/p: Bahagian Pentadbiran )

Tarikh tutup: 8 OGOS 2012

Catatan Am.
(a) Hanya pemohon-pemohon yang layak selepas tapisan akan dipanggil untuk temuduga.
(b) Pemohon-pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 6 bulan dari tarikh tutup iklan hendaklah

menganggap permohonan mereka tidak berjaya.



